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MỞ ĐẦU 

 1. Tính cấp thiết của đề tài 

 Công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội (ATXH) với chức năng phòng 

ngừa, phát hiện, ngăn chặn, đấu tranh chống tội phạm và các hành vi vi phạm 

pháp luật về trật tự, ATXH là nhiệm vụ rất quan trọng và nặng nề của toàn 

Đảng, toàn quân, toàn dân, trong đó, lực lượng Công an nhân dân (CAND) giữ 

vai trò nòng cốt. Công tác bảo đảm trật tự, ATXH góp ph n th c đ    inh t  

phát tri n nhanh, bền vững, tạo môi trư ng xã hội lành mạnh, bảo vệ cuộc sống 

bình yên của Nhân dân, giữ vững  n đ nh ch nh tr  và tăng cư ng tiềm lực quốc 

phòng, an ninh của đất nước, là điều kiện quan trọng đ  bảo vệ vững chắc T  

quốc Việt Nam xã hội chủ nghĩa. 

 Nhận thức về sự c n thi t phải tăng cư ng sự lãnh đạo của Đảng đối với 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH, Đảng Cộng sản Việt Nam đã nhấn mạnh: 

Tăng cư ng sự lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủ , t  chức đảng, nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả quản lý nhà nước, phát hu  sức mạnh t ng hợp của cả hệ thống 

ch nh tr  (HTCT) và toàn dân trong phòng, chống tội phạm. Xác đ nh rõ trách 

nhiệm của ngư i đứng đ u cấp ủ , ch nh qu ền, cơ quan chu ên trách trong 

công tác phòng, chống tội phạm. 

 Đại hội đại bi u toàn quốc l n thứ XIV của Đảng ti p tục xác đ nh quan 

đi m chỉ đạo: Tăng cư ng quốc phòng toàn dân, phòng thủ chủ động; ngăn 

ngừa, đ   lùi từ sớm các nhân tố gâ  mất  n đ nh ch nh tr  từ bên trong; giữ 

vững an ninh ch nh tr , trật tự, an toàn xã hội. Đâ  là cơ sở ch nh tr  quan trọng 

đ  các cấp ủ  đảng ti p tục nâng cao chất lượng lãnh đạo công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH trong tình hình mới. 

 Thành phố Hồ Ch  Minh (Thành phố) là một trong những đô th  lớn nhất 

Việt Nam, là trung tâm  inh t , tài ch nh, ch nh tr , văn hóa, xã hội quan trọng 

của cả nước, với những đặc đi m đó, Thành phố Hồ Ch  Minh cũng là đ a bàn 

tiềm  n nhiều vấn đề liên quan đ n trật tự, ATXH. Tình hình tội phạm, vi phạm 

pháp luật diễn bi n phức tạp, xuất hiện và gia tăng nhiều ngu  cơ, thách thức 

mới, phương thức hoạt động và sự đối phó của các đối tượng ngà  càng tinh vi. 

 Nhận thức được t m quan trọng của công tác bảo đảm trật tự, ATXH, 

trong những năm qua, Thành ủy Thành phố Hồ Ch  Minh (Thành uỷ) đã đề ra 

nhiều chủ trương, biện pháp nh m lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH 

trên đ a bàn Thành phố nh m lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan chức năng, đặc biệt 

là lực lượng Công an Thành phố Hồ Ch  Minh (Công an Thành phố) tăng 

cư ng thực hiện tốt công tác bảo đảm trật tự, ATXH, góp ph n ngăn chặn, đấu 

tranh với các hiện tượng tiêu cực, các loại tội phạm trong đ i sống xã hội, bảo 

vệ cuộc sống yên bình của Nhân dân, tạo điều kiện th c đ y kinh t  phát tri n, 

giữ vững  n đ nh ch nh tr  - xã hội (CT-XH). 
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 Tuy nhiên, thực tiễn cho thấy, công tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a 

bàn Thành phố Hồ Ch  Minh vẫn có nội dung hiệu quả chưa cao và chưa đạt 

yêu c u đề ra, còn bộc lộ những vướng mắc, bất cập; tình hình tội phạm về kinh 

t , ma t y, tội phạm công nghệ cao diễn bi n phức tạp, một số mô hình phòng, 

chống tội phạm chưa hiệu quả. Tình hình trên có nhiều nguyên nhân, trong đó 

có ngu ên nhân từ những hạn ch , thi u sót trong lãnh đạo, chỉ đạo của Thành 

ủy Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH như: công 

tác lãnh đạo, chỉ đạo có l c chưa   p th i, còn thi u những biện pháp qu  t liệt, 

đồng bộ, nội dung, phương thức lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH của 

Thành ủ  có l c còn chậm đ i mới. 

 Trong th i gian tới, việc vận hành mô hình ch nh qu ền đ a phương hai 

cấp, đ   mạnh chu  n đ i số, xâ  dựng ch nh qu ền số, xã hội số, đô th  thông 

minh,  hai thác dữ liệu dân cư và dữ liệu đô th , cùng  êu c u du  trì tốc độ 

tăng trưởng  inh t  ở mức hai con số sẽ tác động trực ti p đ n công tác bảo đảm 

trật tự, ATXH. Đại hội đại bi u Đảng bộ Thành phố Hồ Ch  Minh nhiệm  ỳ 

2025 - 2030 xác đ nh nhiệm vụ: “Tăng cư ng công tác phòng ngừa, đấu tranh, 

trấn áp,  éo giảm các loại tội phạm; bảo đảm trật tự an toàn giao thông, phòng, 

chống chá  n ”. Những  êu c u đó đòi hỏi Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh 

phải ti p tục đ i mới nội dung, phương thức lãnh đạo (PTLĐ); nâng cao năng 

lực dự báo, t  chức thực hiện,  i m tra, giám sát và phát hu  sức mạnh t ng 

hợp của cả HTCT trong công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Do đó, việc nghiên cứu những vấn đề lý luận và thực tiễn, đánh giá đ ng 

thực trạng và đề xuất những giải pháp nh m tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành 

uỷ Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH là h t sức 

c n thi t, vừa có giá tr  lý luận, vừa mang ý nghĩa thực tiễn sâu sắc. Ch nh vì 

vậy, nghiên cứu sinh chọn đề tài “Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh lãnh đạo 

công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trong tình hình mới” làm luận án ti n sĩ, 

ngành xâ  dựng Đảng và ch nh qu ền nhà nước.  

 2. Mục đích, nhiệm vụ của luận án 

 2.1. Mục đíc  

 Trên cơ sở làm rõ những vấn đề lý luận và thực tiễn về sự lãnh đạo của 

Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH từ 

năm 2015 đ n tháng 6/2025. Luận án đề xuất những giải pháp chủ   u tăng 

cư ng sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH đ n năm 2035.  

 2.2. N  ệm vụ 

 - T ng quan các công trình nghiên cứu liên quan đ n đề tài luận án; chắt 

lọc những giá tr   hoa học mà luận án sẽ    thừa, ti p thu; xác đ nh những vấn 

đề luận án c n ti p tục nghiên cứu, làm rõ.  
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 - Làm rõ những vấn đề lý luận và thực tiễn về sự lãnh đạo của Thành ủ  

Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 - Khảo sát, đánh giá thực trạng sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ 

Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH từ năm 2015 đ n tháng 

6/2025; chỉ ra ưu,  hu  t đi m, ngu ên nhân và những  inh nghiệm.  

 - Dự báo những   u tố tác động, đề xuất phương hướng và những giải 

pháp chủ   u tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh 

đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH đ n năm 2035. 

 3. Đối tƣợng và phạm vi nghiên cứu 

 3.1. Đố  tượ g  g  ê  cứu 

 Luận án nghiên cứu về sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  

Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong tình hình mới. 

 3.2.   ạm v   g  ê  cứu 

  . . . Phạm vi về không gian 

 Nghiên cứu trên đ a bàn Thành phố Hồ Ch  Minh. 

  . . . Phạm vi về th i gian 

 - Luận án tập trung nghiên cứu sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ 

Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH từ năm 2015 đ n tháng 

6/2025 (trước  hi hợp nhất tỉnh Bà R a - Vũng Tàu, tỉnh Bình Dương và Thành 

phố Hồ Ch  Minh theo Ngh  qu  t số 202/2025/QH15 của Quốc hội về việc sắp 

x p đơn v  hành ch nh cấp tỉnh)  

 - Phương hướng và các giải pháp đề xuất trong luận án sau  hi hợp nhất 

tỉnh Bà R a - Vũng Tàu, tỉnh Bình Dương và Thành phố Hồ Ch  Minh theo 

Ngh  qu  t số 202/2025/QH15 của Quốc hội về việc sắp x p đơn v  hành ch nh 

cấp tỉnh và có giá tr  đ n năm 2035. 

 4. Cơ sở lý luận, phƣơng pháp nghiên cứu 

 4.1. Cơ s      uận  

 Cơ sở lý luận của luận án là chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Ch  

Minh, các quan đi m của Đảng Cộng sản Việt Nam về công tác xâ  dựng Đảng 

và công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

4.2. Cơ s  t ực t ễ  

Cơ sở thực tiễn của luận án là thực trạng Thành uỷ Thành phố Hồ Ch  

Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH từ năm 2015 đ n tháng 6/2025; 

các công trình nghiên cứu t ng   t thực tiễn, các báo cáo sơ   t, t ng   t và các 

tài liệu thu thập được về sự lãnh đạo của Thành uỷ Thành phố Hồ Ch  Minh đối 

với công tác bảo đảm trật tự, ATXH và công tác bảo đảm trật tự, ATXH của 

Công an Thành phố Hồ Ch  Minh. 
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 4.3. Phươ g       g  ên cứu  

Đ  làm rõ mục đ ch và nhiệm vụ nghiên cứu, luận án sử dụng một số 

phương pháp nghiên cứu như: như: Phân t ch và t ng hợp; l ch sử và lôg c; diễn 

d ch và quy nạp; nghiên cứu thực t  và t ng   t thực tiễn; thống  ê và so sánh; 

điều tra xã hội học, phỏng vấn sâu nh m đảm bảo t nh  hách quan,  hoa học và 

sát với thực tiễn. 

5. Nh ng đóng góp mới về  hoa học của luận án  

Một     xác lập  hái niệm: Thành uỷ Thành phố Hồ Ch  Minh lãnh đạo 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong tình hình mới. 

Hai      hái quát 05 kinh nghiệm được đ c r t từ thực trạng Thành uỷ 

Thành phố Hồ Ch  Minh lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH từ năm 

2015 đ n tháng 6/2025. 

Ba     đề xuất phương hướng, giải pháp tăng cư ng sự lãnh đạo của 

Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH đ n 

năm 2035, trong đó tập trung vào hai giải pháp mang t nh đột phá là: Nâng cao 

nhận thức, trách nhiệm của cấp uỷ, ch nh qu ền, t  chức CT-XH, đảng viên và 

Nhân dân về v  tr , vai trò của công tác bảo đảm trật tự, ATXH và sự lãnh đạo 

của Thành ủ  đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH; nâng cao năng lực xâ  

dựng, lãnh đạo t  chức thực hiện các ngh  qu  t của Thành ủ  về công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH. 

 6.   ngh a của luận án  

  .1.    g        uận  

 Luận án góp ph n rõ những vấn đề lý luận về công tác bảo đảm trật tự, 

ATXH và sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 6.2.    g    t ực t ễ   

 - K t quả nghiên cứu của luận án có th  làm tài liệu tham  hảo cho một 

số tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trong lãnh đạo công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH. Đồng th i, góp ph n cung cấp luận cứ đ  Thành ủy tham mưu cho 

Đảng, Nhà nước về những chủ trương, giải pháp lãnh đạo công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH trong tình hình mới.  

 - Luận án có th  dùng làm tài liệu tham  hảo phục vụ nghiên cứu, giảng 

dạ  môn  hoa học Xây dựng Đảng ở trư ng ch nh tr  ở các tỉnh, thành phố. 

 - K t quả nghiên cứu của luận án có th  là tài liệu tham  hảo cho việc 

nghiên cứu trong lĩnh vực Xâ  dựng Đảng và ch nh qu ền nhà nước. 

 7.  ết cấu của luận án  

 Ngoài ph n mở đ u,   t luận, danh mục công trình đã công bố của tác giả 

liên quan đ n luận án, danh mục tài liệu tham  hảo và phụ lục, luận án gồm 4 

chương, 9 ti t.  
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Chƣơng 1 

TỔNG QUAN TÌNH HÌNH NGHIÊN CỨU 

LIÊN QUAN ĐẾN ĐỀ TÀI LUẬN ÁN 

 
 1.1. CÁC CÔNG TRÌNH NGHIÊN CỨU NGOÀI NƢỚC 

 Luận án đã t ng quan các nhóm công trình nghiên cứu của tác giả nước 

ngoài có liên quan: nhóm các công trình nghiên cứu về sự lãnh đạo của Đảng; 

nhóm các công trình nghiên cứu về về trật tự, ATXH và công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH. Các nhóm công trình nghiên cứu dưới dạng đề tài  hoa học, sách 

chuyên  hảo, tham  hảo, luận án ti n sĩ, bài báo  hoa học liên quan đ n đề tài 

luận án đã gợi mở nhiều vấn đề cho việc nghiên cứu về sự lãnh đạo của Thành 

ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 1.2. CÁC CÔNG TRÌNH NGHIÊN CỨU TRONG NƢỚC 

 Luận án đã t ng quan các nhóm công trình nghiên cứu ở trong nước có 

liên quan: nhóm các công trình nghiên cứu về sự lãnh đạo của Đảng nói chung 

và sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH nói riêng; 

nhóm các công trình nghiên cứu về trật tự, ATXH và công tác bảo đảm trật tự, 

ATXH. Các công trình nghiên cứu dưới dạng đề tài  hoa học, sách chu ên 

khảo, tham  hảo, luận án ti n sĩ, bài báo  hoa học liên quan đ n đề tài luận án 

đã gợi mở nhiều vấn đề cho việc nghiên cứu về sự lãnh đạo của thành ủ  đối 

vỡi công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong tình hình mới. 

 1.3.  HÁI QUÁT  ẾT QUẢ NGHIÊN CỨU CỦA CÁC CÔNG TRÌNH 

 HOA HỌC CÓ LIÊN QUAN VÀ NH NG VẤN ĐỀ LUẬN ÁN TẬP TRUNG 

GIẢI QUYẾT  

  1.3.1.  hái quát  ết quả nghiên cứu của các công trình  hoa học có 

liên quan đến đề tài luận án 

 Nhìn t ng th , các công trình nghiên cứu liên quan đ n luận án ngoài 

nước và trong nước đã cung cấp hệ thống luận cứ tương đối phong ph  về sự 

lãnh đạo của đảng c m qu ền, nội dung và PTLĐ của Đảng; về công tác nội 

ch nh, công tác bảo đảm ANTT. Những   t quả nghiên cứu là nguồn tài liệu 

tham  hảo có giá tr , góp ph n cung cấp cơ sở lý luận và thực tiễn quan trọng 

đ  luận án    thừa, chọn lọc và phát tri n trong quá trình nghiên cứu. 

 Tu  nhiên, cho đ n na , chưa có công trình  hoa học nào nghiên cứu một 

cách hệ thống, chu ên sâu và toàn diện dưới góc độ  hoa học Xâ  dựng Đảng 

và Ch nh qu ền nhà nước về sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  

Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong tình hình mới. Cụ th , các 

nghiên cứu chưa làm rõ cơ sở lý luận về nội dung, PTLĐ của Thành ủ  đối với 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH; chưa đánh giá toàn diện thực trạng và đề xuất 

hệ thống giải pháp tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  



 6 

Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong tình hình mới. Vì vậ , đề 

tài “Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, an 

toàn xã hội trong tình hình mới” là công trình nghiên cứu độc lập,  hông trùng 

lặp với các công trình  hoa học đã được công bố. 

 1.3.2. Nh ng vấn đề luận án tập trung giải quyết 

 Qua t ng quan các công trình nghiên cứu nước ngoài và trong nước liên 

quan đ n luận án đã cung cấp cơ sở lý luận và thực tiễn quan trọng cho việc 

nghiên cứu đề tài. Mặt  hác, cũng đặt ra những vấn đề lý luận, thực tiễn c n 

ti p tục làm rõ mà luận án tập trung giải qu  t, cụ th : 

 Một     làm rõ những vấn đề lý luận và thực tiễn về sự lãnh đạo của 

Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH 

trong tình hình mới. Trong đó tập trung luận giải  hái niệm, nội dung, phương 

thức lãnh đạo, vai trò lãnh đạo của Thành ủ  đối với công tác nà . 

 Hai     phân t ch, đánh giá đ ng thực trạng Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  

Minh lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH từ năm 2015 đ n tháng 6 năm 

2025; chỉ ra những   t quả đạt được, những hạn ch ,  hu  t đi m và ngu ên 

nhân; đồng th i làm rõ những  inh nghiệm có giá tr  trong quá trình lãnh đạo 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a bàn Thành phố. 

 Ba     dự báo những   u tố tác động đ n sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành 

phố Hồ Ch  Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH đ n năm 2035; trên 

cơ sở đó đề xuất phương hướng và các giải pháp chủ   u nh m tăng cư ng sự 

lãnh đạo của Thành ủ  đối với công tác nà , đáp ứng  êu c u bảo đảm trật tự, 

ATXH trong bối cảnh chu  n đ i số, phát tri n đô th  thông minh, quản lý xã 

hội hiện đại và vận hành mô hình ch nh qu ền đ a phương hai cấp. 

 

Chƣơng 2 

THÀNH ỦY THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH LÃNH ĐẠO 

CÔNG TÁC BẢO ĐẢM TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI TRONG 

TÌNH HÌNH MỚI - NH NG VẤN ĐỀ L  LUẬN VÀ THỰC TIỄN 

 
 2.1.  HÁI QUÁT VỀ THÀNH PHỐ, ĐẢNG BỘ, THÀNH ỦY THÀNH 

PHỐ HỒ CHÍ MINH  

 2.1.1.  hái quát về Thành phố Hồ Chí Minh 

 2.1.1.1. Về đ ều k ệ   ịc  sử - tự    ê  

 Thành phố Hồ Ch  Minh là một trong những trung tâm  inh t , ch nh tr , 

văn hoá, xã hội, là đ u mối giao thông, v  tr  ch nh tr  quan trọng của cả nước 

nói chung và  hu vực ph a Nam nói riêng.  

 Sau khi hợp nhất theo Ngh  qu  t số 202/2025/QH15 của Quốc hội về 

việc sắp x p đơn v  hành ch nh cấp tỉnh: Ph a đông của Thành phố Hồ Ch  
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Minh giáp tỉnh Đồng Nai và tỉnh Lâm Đồng; Ph a tâ  giáp tỉnh Tâ  Ninh; Ph a 

bắc giáp tỉnh Đồng Nai và tỉnh Tâ  Ninh; Ph a nam giáp tỉnh Đồng 

Tháp và Bi n Đông. Thành phố Hồ Ch  Minh (mới) có diện t ch 6.772,65  m² 

tương đương 2,04% diện t ch cả nước.  

 2.1.1.2. Về đ ều k ệ  k    tế - xã  ộ  

 Thành phố Hồ Ch  Minh là trung tâm  inh t , tài ch nh, thương mại, d ch 

vụ,  hoa học - công nghệ và đ i mới sáng tạo hàng đ u của Việt Nam. Trong 

giai đoạn 2015 - 2025, mặc dù ch u tác động của nhiều   u tố bất lợi, đặc biệt là 

đại d ch COVID-19, Thành phố vẫn giữ vai trò đ u tàu  inh t , đóng góp quan 

trọng vào tăng trưởng  inh t  quốc gia và vùng  inh t  trọng đi m ph a Nam. 

Sau giai đoạn  hó  hăn do d ch bệnh,  inh t  Thành phố từng bước phục hồi, 

du  trì tốc độ tăng trưởng  há và ti p tục  hẳng đ nh vai trò động lực phát tri n 

của cả nước. 

 Sau hợp nhất, Thành phố Hồ Ch  Minh có qu  mô dân số  hoảng 13,6 

triệu ngư i, chi m  hoảng 13,4% dân số cả nước; lực lượng lao động trên 7,2 

triệu ngư i. Qu  mô GRDP ước đạt  hoảng 3,03 triệu tỷ đồng, chi m  hoảng 

23,5% GDP cả nước. Đâ  là đ a phương có qu  mô  inh t , dân số và lực lượng 

lao động lớn nhất Việt Nam, tạo điều  iện thuận lợi cho phát tri n công nghiệp, 

d ch vụ, logistics,  inh t  bi n và tăng cư ng liên   t vùng.  

 2.1.2. Đảng bộ, Thành ủy, Ban Thƣờng vụ Thành uỷ Thành phố Hồ 

Chí Minh - Chức năng, nhiệm vụ, vai trò và đặc điểm 

 2.1.2.1. Đ  g  ộ T à     ố Hồ C í M     

 Đảng bộ Thành phố Hồ Ch  Minh đã có hơn 80 năm xâ  dựng và phát 

tri n. Đảng bộ ra đ i trong cuộc đấu tranh giải phóng dân tộc, ban đ u có tên 

gọi là Đảng bộ Sài Gòn - Chợ Lớn - Gia Đ nh đã lãnh đạo Nhân dân đấu tranh 

cách mạng giành ch nh qu ền trong Cách mạng Tháng Tám 1945 tại Thành 

phố. Từ năm 1945 đ n 1975 Đảng bộ đã lãnh đạo Nhân dân ti n hành hai cuộc 

 háng chi n th n thánh chống thực dân Pháp và đ  quốc Mỹ xâm lược đ  giải 

phóng miền Nam, thống nhất T  quốc. Trong 30 năm trư ng  ỳ  háng chi n 

chống thực dân Pháp và đ  quốc Mỹ xâm lược, Đảng bộ và Nhân dân Sài Gòn - 

Chợ Lớn - Gia Đ nh “đứng ở đ u sóng ngọn gió, giữa sào hu ệt của  ẻ thủ, vẫn 

luôn một dạ  iên trung bất  huất”, cùng miền Nam thành đồng T  quốc đã “đi 

trước về sau”, anh dũng vượt qua muôn vàn  hó  hăn, thử thách, h  sinh, lập 

nên nhiều chi n công hi n hách, góp ph n to lớn vào thắng lợi vĩ đại của dân 

tộc, giải phóng hoàn toàn miền Nam, thống nhất đất nước. 

 Khi đất nước thống nhất, Đảng bộ lãnh đạo quân và dân thành phố thực 

hiện công cuộc xâ  dựng, bảo vệ và phát tri n Thành phố Hồ Ch  Minh văn 

minh, hiện đại, nghĩa tình. Trong sự nghiệp đất nước đ i mới theo đ nh hướng 

xã hội chủ nghĩa, Đảng bộ Thành phố Hồ Ch  Minh ti p tục đ   mạnh sự 

https://vi.m.wikipedia.org/wiki/%C4%90%E1%BB%93ng_Nai
https://vi.m.wikipedia.org/wiki/L%C3%A2m_%C4%90%E1%BB%93ng
https://vi.m.wikipedia.org/wiki/T%C3%A2y_Ninh
https://vi.m.wikipedia.org/wiki/%C4%90%E1%BB%93ng_Nai
https://vi.m.wikipedia.org/wiki/T%C3%A2y_Ninh
https://vi.m.wikipedia.org/wiki/%C4%90%E1%BB%93ng_Th%C3%A1p
https://vi.m.wikipedia.org/wiki/%C4%90%E1%BB%93ng_Th%C3%A1p
https://vi.m.wikipedia.org/wiki/Bi%E1%BB%83n_%C4%90%C3%B4ng
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nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá, “cùng cả nước, vì cả nước”, phấn đấu 

thực hiện mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công b ng, văn minh. Qua đó 

đã  hẳng đ nh và đánh dấu sự phát tri n, trưởng thành của Đảng bộ, các t  chức 

đảng và đội ngũ cán bộ, đảng viên. 

 Trước  hi hợp nhất, Đảng bộ Thành phố Hồ Ch  Minh có 16 đảng bộ 

quận (quận 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 12, Bình Tân, Bình Thạnh, Gò Vấp, Ph  

Nhuận, Tân Bình Tân Ph ); 5 đảng bộ hu ện (Bình Chánh, C n Gi , Củ Chi, 

Hóc Môn, Nhà Bè) và Đảng bộ thành phố Thủ Đức; 44 đảng bộ cấp trên cơ sở 

và cơ sở trực thuộc Thành ủ , gồm 17 đảng bộ các cơ quan Trung ương đóng 

trên đ a bàn Thành phố; 27 đảng bộ các cơ quan, đơn v  của Thành phố. Ở các 

t  chức, cơ quan cấp Thành phố có đảng đoàn, ban cán sự đảng theo qu  đ nh.  

 Sau  hi hợp nhất, Bộ Ch nh tr  thành lập Đảng bộ Thành phố Hồ Ch  

Minh trực thuộc Ban Chấp hành Trung ương Đảng, trên cơ sở hợp nhất đảng bộ 

Thành phố Hồ Ch  Minh, tỉnh Bình Dương và Bà R a - Vũng Tàu. Đảng bộ 

Thành phố Hồ Ch  Minh mới gồm các t  chức đảng, đảng viên thuộc đảng bộ 

Thành phố Hồ Ch  Minh, Bình Dương, Bà R a - Vũng Tàu. Sau sáp nhập, Đảng 

bộ Thành phố Hồ Ch  Minh có 6 t  chức đảng cấp trên cơ sở, gồm: Đảng bộ 

UBND, Đảng bộ cơ quan Đảng, Đảng bộ Công an, Đảng bộ Quân sự, Đảng bộ 

Bộ đội biên phòng, Đảng bộ Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Ch  Minh và 168 

Đảng bộ cấp.  

 2.1.2.2. T à   ủy T à     ố Hồ C í M       

 * Chức năng của Th nh ủ  Th nh phố Hồ Chí Minh 

 Qu  đ nh số 305-QiĐ/TW ngà  13/6/2025 của Bộ Ch nh tr  “Chức năng, 

nhiệm vụ, t  chức bộ má  của tỉnh ủ , thành ủ  trực thuộc trung ương”. Theo 

qu  đ nh nêu trên, chức năng của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh lãnh đạo, 

được th  hiện ở có 05 chức năng trọng tâm.  

 Một     lãnh đạo các t  chức đảng, đội ngũ đảng viên của đảng bộ Thành 

phố thực hiện các Ngh  qu  t của Thành ủ  và Ngh  qu  t Đại hội Đảng bộ 

Thành phố nhiệm  ỳ hiện tại 

 Hai     lãnh đạo các t  chức trong hệ thống ch nh tr  về xâ  dựng t  chức 

bộ má , cán bộ và hoạt động; trọng tâm là lãnh đạo các t  chức trong hệ thống 

ch nh tr , nhất là Ch nh qu ền Thành phố 

 Ba     lãnh đạo các lĩnh vực đ i sống xã hội, như:  inh t , văn hóa, xã 

hội,  hoa học và công nghệ, giáo dục và đào tạo, quốc phòng, an ninh, phòng 

chống tham nhũng, lãng ph ; phòng chống d ch bệnh, ô nhiễm môi trư ng 

 Bốn     lãnh đạo công tác  i m tra, giám sát của các cấp ủ , t  chức đảng 

thuộc Đảng bộ Thành phố 

 Năm     đề xuất,  i n ngh  Bộ Ch nh tr , Ban B  thư Trung ương Đảng 

những vấn đề có liên quan đ n sự lãnh đạo của Trung ương đối với Thành phố. 
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 * Nhiệm vụ  qu ền hạn của Th nh ủ  Th nh phố Hồ Chí Minh 

 - Theo Qu  đ nh số 305-QiĐ/TW ngà  13/6/2025 của Bộ Ch nh tr , 

Thành ủ  có 14 nhiệm vụ chủ   u. 

 - Mối quan hệ công tác của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh (được 

thực hiện theo Điều 5, Qu  đ nh số 305-QiĐ/TW ngà  13-6-2025 của Bộ 

Ch nh tr  “Chức năng, nhiệm vụ, t  chức bộ má  của tỉnh ủ , thành ủ  trực 

thuộc trung ương”.  

 * Vai trò của Th nh uỷ Th nh phố Hồ Chí Minh 

 Một     Thành uỷ lãnh đạo, chỉ đạo và bảo đảm cho đư ng lối, chủ 

trương, chỉ th , ngh  qu  t của Đảng, ch nh sách, pháp luật của Nhà nước về 

 inh t  - xã hội, quốc phòng an ninh (QPAN), đối ngoại được thực hiện thắng 

lợi ở đ a phương. 

 Hai     Thành uỷ lãnh đạo, chỉ đạo bảo đảm thực hiện thắng lợi đư ng 

lối, chủ trương, chỉ th , ngh  qu  t của Đảng về xâ  dựng Đảng và xâ  dựng hệ 

thống ch nh tr  ở Thành phố. 

 Ba     Thành uỷ Thành phố Hồ Ch  Minh lãnh đạo, chỉ đạo đảng bộ và 

Nhân dân Thành phố thực hiện thắng lợi ngh  quy t của đại hội đại bi u đảng 

bộ Thành phố. 

 Bốn     Thành uỷ Thành phố Hồ Ch  Minh có vai trò quan trọng trong 

việc đóng góp thực tiễn, phản biện ch nh sách và hoàn thiện chủ trương, đư ng 

lối của Trung ương. 

 Năm     Thành ủ  là nguồn b  sung dồi dào những cán bộ có chất lượng 

tốt cho các cơ quan Trung ương, góp ph n nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ 

Trung ương đáp ứng  êu c u thực hiện thắng lợi nhiệm vụ được giao. 

 * Đặc điểm của Th nh ủ  Th nh phố Hồ Chí Minh 

 Một   , số lượng, cơ cấu, trình độ mọi mặt của các Thành ủ  viên các 

nhiệm  ỳ ngà  càng hợp lý hơn và được nâng lên một bước  há lớn. 

 Hai     Thành ủ  hoạt động và ch u trách nhiệm về sự phát tri n mọi mặt 

của một thành phố lớn nhất nước, năng động, sáng tạo,  inh t  th  trư ng phát 

tri n vào bậc nhất nước ta; văn hoá đa dạng, phong ph . 

 Ba     Thành ủ     thừa tru ền thống anh dũng,  iên cư ng, bất  huất 

trong chống thực dân, đ  quốc xâm lược, năng động, sáng tạo trong sự nghiệp 

xâ  dựng chủ nghĩa xã hội và bảo vệ T  quốc của các Thành ủ  tiền nhiệm, của 

Đảng bộ và Nhân dân Thành phố. 

 Bốn   , môi trư ng hoạt động Thành ủ  cũng tiềm  n những  hó  hăn, 

thách thức qu  t liệt do l ch sử đ  lại và những tác động phức tạp,  hó lư ng từ 

mặt trái  inh t  th  trư ng, mở cửa, hội nhập quốc t  đối với hoạt động của 

Thành ủ . 
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 2.1.2.3. B   T ườ g vụ T à   uỷ T à     ố Hồ C í M    

 * Về nhiệm vụ  qu ền hạn 

 Theo Qu  đ nh số 305-QiĐ/TW ngà  13/6/2025 của Bộ Ch nh tr  “Chức 

năng, nhiệm vụ, t  chức bộ má  của tỉnh ủ , thành ủ  trực thuộc trung ương”. 

BTV Thành uỷ Thành phố Hồ Ch  Minh có 14 nhiệm vụ, qu ền hạn. 

 * Về số  ượng  cơ cấu  trình độ 

 Số lượng, cơ cấu, trình độ mọi mặt của Uỷ viên BTV Thành uỷ các 

nhiệm  ỳ nhìn chung  n đ nh và vào loại cao. 

 2.1.2.4. C c cơ qu   t  m mưu g ú  v ệc c uyê  tr c  T à   ủy 

T à     ố Hồ C í M     

 Theo điều 5,6,7,8,9 của Qu  đ nh số 329-QĐ/TW, ngà  13/6/2025 của 

Ban Chấp hành Trung ương về chức năng, nhiệm vụ, qu ền hạn, t  chức bộ 

má  cơ quan chu ên trách tham mưu, gi p việc tỉnh ủ , thành ủ  trực thuộc 

trung ương. Hiện na , có 05 cơ quan tham mưu gi p việc chu ên trách Thành 

ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh gồm: Văn phòng, Ban T  chức, cơ quan Ủ  ban 

Ki m tra, Ban Tu ên giáo và Dân vận; Ban Nội ch nh. 

 Như vậ , các cơ quan tham mưu gi p việc chu ên trách Thành ủ  Thành 

phố Hồ Ch  Minh góp ph n quan trọng trong việc tham mưu cho Thành uỷ về 

các mặt công tác chu ên môn theo từng lĩnh vực được giao, trong đó có công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH, tham mưu chi n lược, đề xuất chủ trương,    hoạch 

bảo đảm trật tự, ATXH, theo dõi, nắm tình hình, dự báo diễn bi n phức tạp, 

điều phối giữa các ngành, các lực lượng trong thực hiện công tác nà . 

 2.2. THÀNH ỦY THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH LÃNH ĐẠO CÔNG 

TÁC BẢO ĐẢM TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI -  HÁI NIỆM, NỘI DUNG, 

PHƢƠNG THỨC VÀ VAI TRÕ 

 2.2.1. Công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội ở Thành phố Hồ Chí 

Minh -  hái niệm, nội dung, vai trò và đặc điểm 

 2.2.1.1. K      ệm 

 Bảo đảm là làm cho chắc chắn thực hiện được, giữ gìn được, hoặc có đ   

đủ những gì c n thi t. 

 Trật tự là tình trạng  n đ nh, có t  chức, có  ỷ luật, sắp x p theo một thứ 

tự, một qu  tắc nhất đ nh. 

 An to n xã hội là trạng thái  n đ nh, bình  ên của đ i sống xã hội, trong 

đó các ngu  cơ gâ  mất an toàn được phòng ngừa,  i m soát và loại trừ, các sự 

cố được hạn ch  hoặc xử lý   p th i, bảo đảm cho con ngư i và các quan hệ xã 

hội vận hành bình thư ng,  hông b  đe dọa. 

 Trật tự  an to n xã hội: Dưới góc độ bảo đảm an ninh, trật tự,  hái niệm 

trật tự, an toàn xã hội được đ nh nghĩa như sau: là trạng thái xã hội bình  ên, 

https://vi.wiktionary.org/wiki/gi%E1%BB%AF_g%C3%ACn
https://vi.wiktionary.org/wiki/nh%E1%BB%AFng
https://vi.wiktionary.org/wiki/c%E1%BA%A7n_thi%E1%BA%BFt
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trong đó mọi ngư i được sống  ên  n trên cơ sở các qu  phạm pháp luật, các 

qu  tắc và chu n mực đạo đức, pháp lý xác đ nh. 

 Bảo đảm trật tự  an to n xã hội: Theo Mục 2, Điều 2, Luật Công an nhân 

dân: “Bảo đảm trật tự, an toàn xã hội là phòng ngừa, phát hiện, ngăn chặn, đấu 

tranh chống tội phạm và vi phạm pháp luật về trật tự, an toàn xã hội”. 

  Xét về nội dung bảo đảm trật tự  an to n xã hội  gồm:  

  Một     phòng, chống tội phạm xâm phạm trật tự, an toàn xã hội 

 Hai     phòng, chống tệ nạn xã hội 

 Ba     quản lý hành ch nh về trật tự, an toàn xã hội 

 Bốn     phòng ngừa tai nạn 

 Công t c: là công việc của cơ quan nhà nước, đoàn th  hoặc t  chức mà 

phải có lực lượng một hoặc nhiều ngư i thực hiện; là thuật ngữ  há thông dụng, 

được sử dụng trong các văn bản pháp lý và trong sinh hoạt xã hội. Đó là thuật 

ngữ chỉ những hoạt động chung thuộc phạm trù “công” tức là của các cơ quan 

công quyền, các t  chức thuộc nhà nước, các hoạt động phục vụ mục đ ch và 

lợi  ch công cộng như: Công tác t  chức, cán bộ; công tác  i m tra, giám sát; 

công tác dân vận, công tác tu ên truyền, công tác hành ch nh, công tác xét xử, 

công tác đối ngoại, công tác cứu trợ xã hội, công tác phòng chá , chữa chá , 

công tác vệ sinh môi trư ng...  

 Tình hình mới là trạng thái phát tri n mới của thực tiễn, được đặc trưng 

bởi t ng th  những bi n đ i quan trọng, mang t nh bước ngoặt hoặc các xu 

hướng n i bật trên các lĩnh vực  inh t , ch nh tr , xã hội,  hoa học - công nghệ 

và quốc phòng, an ninh. Từ đó làm tha  đ i căn bản bối cảnh, điều  iện, 

phương thức và  êu c u đối với hoạt động lãnh đạo, quản lý và t  chức thực 

tiễn so với giai đoạn trước. 

 Công t c bảo đảm trật tự  an to n xã hội trong tình hình mới: Công tác 

bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trong tình hình mới là t ng th  các hoạt động 

của hệ thống ch nh tr , dưới sự lãnh đạo của Đảng nh m phòng ngừa, phát hiện, 

ngăn chặn, đấu tranh chống tội phạm và các hành vi vi phạm pháp luật về trật 

tự, an toàn xã hội trong bối cảnh  inh t  - xã hội,  hoa học - công nghệ và hội 

nhập quốc t  có nhiều bi n đ i nhanh chóng, phức tạp góp ph n giữ vững  n 

đ nh ch nh tr , th c đ    inh t  - xã hội phát tri n bền vững và mang lại bình 

 ên cuộc sống cho Nhân dân. 

 Công t c bảo đảm trật tự  an to n xã hội ở Th nh phố Hồ Chí Minh 

trong tình hình mới: Công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội ở Thành phố Hồ 

Ch  Minh trong tình hình mới là t ng th  hoạt động của hệ thống ch nh tr  

Thành phố, đặt dưới sự lãnh đạo của Thành ủ , nh m phòng ngừa, phát hiện, 

ngăn chặn và đấu tranh chống tội phạm, vi phạm pháp luật về trật tự, an toàn xã 

hội trong điều  iện đô th  đặc biệt, ch u tác động mạnh của đô th  hóa, chu  n 
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đ i số, hội nhập quốc t  và sự phát tri n nhanh của  hoa học - công nghệ góp 

ph n giữ vững  n đ nh ch nh tr , th c đ    inh t  - xã hội phát tri n bền vững 

và mang lại bình  ên cuộc sống cho Nhân dân Thành phố. 

 2.2.1.2. Nộ  du g củ  cô g t c   o đ m trật tự,    toà  xã  ộ  

 Một   , xác đ nh mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Hai     xác đ nh vai trò, sự phối hợp giữa các lực lượng chức năng trong 

thực hiện nhiệm vụ bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Ba   , ti n hành thực hiện nội dung bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Bốn      i m tra, giám sát, sơ   t, t ng   t việc thực hiện bảo đảm trật 

tự, ATXH. 

 2.2.1.3. V   trò 

 Một     công tác bảo đảm trật tự, ATXH giữ vai trò tiên qu  t đ  du  trì 

sự  n đ nh CT-XH trên đ a bàn. 

 Hai     công tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a bàn Thành phố Hồ Ch  

Minh góp ph n mang lại bình  ên, hạnh ph c cho Nhân dân. 

 Ba     công tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a bàn Thành phố Hồ Ch  

Minh góp ph n th c đ    inh t  Thành phố phát tri n nhanh và bền vững, môi 

trư ng xã hội lành mạnh. 

 Bốn     công tác bảo đảm trật tự, ATXH đóng vai trò trong xâ  dựng hình 

ảnh, u  t n và v  th  của Thành phố Hồ Ch  Minh. 

 2.2.1.4. Đặc đ ểm 

 Một     công tác bảo đảm trật tự, ATXH ở Thành phố Hồ Ch  Minh được 

ti n hành trên đ a bàn có v  tr  chi n lược đặc biệt quan trọng, là đô th  đặc biệt, 

trung tâm  inh t , tài ch nh, thương mại,  hoa học - công nghệ và giao lưu quốc 

t  lớn nhất cả nước.  

 Hai     công tác bảo đảm trật tự, ATXH ở Thành phố Hồ Ch  Minh được 

ti n hành trên đ a bàn có cơ cấu dân cư đa dạng về dân tộc, tôn giáo và văn hóa.  

 Ba     công tác bảo đảm trật tự, ATXH ở Thành phố Hồ Ch  Minh được 

thực hiện trong điều  iện Nhân dân có tru ền thống năng động, sáng tạo, tinh 

th n đ i mới cao và cơ bản tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, sự quản lý của 

Nhà nước.  

 Bốn     công tác bảo đảm trật tự, ATXH được ti n hành ở đ a phương đi 

đ u trong xâ  dựng ch nh qu ền số,  inh t  số, xã hội số và đô th  thông minh.  

 2.2.2. Thành uỷ Thành phố Hồ Chí Minh lãnh đạo công tác bảo đảm 

trật tự an toàn xã hội -  hái niệm, nội dung, phƣơng thức và vai trò 

 2.2.2.1. K      ệm 

 Th nh ủ  Th nh phố Hồ Chí Minh  ãnh đạo công t c bảo đảm trật tự  an 

to n xã hội trong tình hình mới    tổng thể hoạt động của Th nh ủ   trực tiếp 

v  thư ng xu ên    Ban Thư ng vụ Th nh ủ  trong việc ban h nh chủ trương  
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nghị qu ết v  tổ chức  ãnh đạo  chỉ đạo  kiểm tra  gi m s t c c cấp ủ   tổ chức 

đảng  chính qu ền   ực  ượng chức năng v  Nhân dân trong thực hiện công t c 

bảo đảm trật tự  an to n xã hội nhằm phòng ngừa  ph t hiện  ngăn chặn v  đấu 

tranh chống tội phạm  vi phạm ph p  uật về trật tự  an to n xã hội trong điều 

kiện đô thị đặc biệt  chịu t c động mạnh của đô thị hóa  chu ển đổi số  hội 

nhập quốc tế v  sự ph t triển nhanh của khoa học - công nghệ góp phần giữ 

vững ổn định chính trị  thúc đẩ  kinh tế - xã hội ph t triển bền vững v  mang 

 ại bình  ên cuộc sống cho Nhân dân Th nh phố. 

 Chủ thể  ãnh đạo công t c bảo đảm trật tự  ATXH trên địa b n Th nh 

phố: Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh và trực ti p, thư ng xu ên là BTV 

Thành uỷ Thành phố Hồ Ch  Minh. 

 Đối tượng  ãnh đạo công t c bảo đảm trật tự  ATXH trên địa b n Th nh 

phố: Các cấp ủ , t  chức đảng, ch nh qu ền, lực lượng Công an Thành phố, 

Mặt trận T  quốc, các t  chức CT-XH và Nhân dân trên đ a bàn Thành phố. 

 Mục đích  ãnh đạo: Nh m bảo đảm các quan đi m, chủ trương lãnh đạo 

của Đảng và các ngh  qu  t, qu  t đ nh,   t luận của Thành uỷ về công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH được thực hiện có hiệu quả, phát hu  sức mạnh t ng hợp 

của cả hệ thống ch nh trong thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a 

bàn góp ph n mang lại bình  ên, hạnh ph c cho Nhân dân, tạo điều  iện th c 

đ    inh t , xã hội phát tri n toàn diện. 

 2.2.2.2. Nộ  du g  ã   đạo 

 Một     Thành uỷ lãnh đạo xác đ nh mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ 

trong công tác bảo đảm trật tự, ATXH.  

 Hai     Thành uỷ lãnh đạo cấp ủ , t  chức đảng trực thuộc thực hiện công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH 

 Ba     Thành uỷ lãnh đạo thực hiện các nội dung bảo đảm trật tự, ATXH 

 Bốn     Thành uỷ lãnh đạo xây dựng bộ má  t  chức và các lực lượng 

chuyên trách thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH 

 Năm     Thành uỷ lãnh đạo sự phối hợp giữa các t  chức, lực lượng trong 

hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

   u     Thành uỷ lãnh đạo sơ k t, t ng k t việc thực hiện các ngh  qu  t, 

chỉ th ,   t luận của Trung ương và ngh  qu  t của thành ủ  về công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH. 

 2.2.2.3.   ươ g t ức  ã   đạo 

 Một     Thành uỷ lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH b ng các ngh  

qu  t, chương trình,    hoạch về công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Hai     Thành uỷ lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH thông qua 

phát hu  vai trò quản lý nhà nước của ch nh qu ền về trật tự, ATXH. 

 Ba     Thành uỷ lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH b ng công tác 

tuyên truyền, thuy t phục, vận động thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 
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 Bốn     Thành uỷ lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH thông qua 

công tác t  chức, cán bộ. 

 Năm     Thành uỷ lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH thông qua 

các t  chức đảng và đội ngũ đảng viên, đồng th i phát hu  hành động 

gương mẫu của đảng viên trong các cơ quan thực hiện công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH. 

   u     Thành uỷ lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH thông qua 

việc phát hu  vai trò của Mặt trận T  quốc, các t  chức CT-XH và Nhân dân 

trong thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Bả      Thành uỷ lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH b ng công tác 

ki m tra, giám sát. 

 2.2.2.4. V   trò  

 Một     sự lãnh đạo Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh là nhân tố quy t 

đ nh thắng lợi việc thực hiện đư ng lối, chủ trương của Đảng, ch nh sách, pháp 

luật của Nhà nước về công tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a bàn thành phố 

Hồ Ch  Minh.  

 Hai     sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH qu  t đ nh sự  n đ nh ch nh tr  và sự phát tri n  inh 

t  - xã hội của đ a phương. 

 Ba     sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH là nhân tố quan trọng bảo đảm sự vững mạnh của 

toàn hệ thống ch nh tr  Thành phố Hồ Ch  Minh. 

 Bốn     sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh đối với công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH là nhân tố quan trọng đ  củng cố lòng tin, thắt chặt 

mối quan hệ của nhân dân Thành phố Hồ Ch  Minh với Đảng, Nhà nước và ch  

độ xã hội chủ nghĩa. 

 

Chƣơng 3 

THÀNH ỦY THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH LÃNH ĐẠO 

CÔNG TÁC BẢO ĐẢM TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI - 

THỰC TRẠNG, NGUYÊN NHÂN VÀ  INH NGHIỆM 

 

 3.1. THỰC TRẠNG THÀNH UỶ THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH LÃNH 

ĐẠO CÔNG TÁC BẢO ĐẢM TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI  

 3.1.1. Nh ng ƣu điểm  

 3.1.1.1. Về  ộ  du g  ã   đạo  

 Một     việc xác đ nh mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ đối với công tác 

bảo đảm trật tự, ATXH đã được Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh thực hiện 

 há chủ động,   p th i. 
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 Hai     Thành ủ  ngà  càng quan tâm lãnh đạo cấp ủ , t  chức đảng trực 

thuộc Thành ủ  thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Ba     Thành uỷ đã quan tâm lãnh đạo thực hiện nội dung bảo đảm trật tự, 

ATXH đạt nhiều   t quả t ch cực. 

 Bốn     Thành uỷ đã lãnh đạo xây dựng bộ má  t  chức và các lực lượng 

chuyên trách thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH hiệu quả, đảm bảo yêu 

c u công tác. 

 Năm     Thành ủ  đã chủ động lãnh đạo các t  chức, lực lượng chức năng 

tăng cư ng phối hợp nh m hu  động sức mạnh t ng hợp trong thực hiện công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

   u     Thành uỷ đã quan tâm lãnh đạo sơ k t, t ng k t việc thực hiện các 

ngh  qu  t, chỉ th ,   t luận của Trung ương và ngh  qu  t của Thành ủ  về 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 3.1.1.2. Về   ươ g t ức  ã   đạo  

 Một     Thành ủ  đã thực hiện hiệu quả sự lãnh đạo công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH thông qua việc ban hành và t  chức thực hiện các ngh  qu  t, 

chương trình,    hoạch. 

 Hai     Thành ủ  đã lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH thông qua 

phát hu  vai trò quản lý nhà nước về trật tự, ATXH của ch nh qu ền ngà  càng 

hiệu quả, đồng bộ hơn. 

 Ba     Thành ủ  đã ch  trọng và đ   mạnh lãnh đạo công tác tu ên 

tru ền, thu  t phục, vận động nh m nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên 

và Nhân dân về công tác bảo đảm trật tự, ATXH, qua đó đ nh hướng và th c 

đ   sự tham gia t ch cực của các chủ th  trong thực hiện nhiệm vụ. 

 Bốn     Thành ủ  đã thực hiện hiệu quả phương thức lãnh đạo công tác 

bảo đảm trật tự, ATXH thông qua công tác t  chức, cán bộ. 

 Năm     Thành uỷ đã thực hiện hiệu quả phương thức lãnh đạo công tác 

bảo đảm trật tự, ATXH thông qua các t  chức đảng và đội ngũ đảng viên, đồng 

th i phát hu  hành động gương mẫu của đảng viên trong các cơ quan thực hiện 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

   u     Thành uỷ đã lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH thông qua 

việc phát hu  vai trò của Mặt trận T  quốc, các t  chức CT-XH và Nhân dân 

 há hiệu quả. 

 Bả      Thành uỷ đã tăng cư ng lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, 

ATXH thông qua công tác  i m tra, giám sát thư ng xu ên, nghiêm t c, đ ng 

qu  đ nh. 
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 3.1.2. Nh ng hạn chế,  huyết điểm 

 3.1.2.1. Về  ộ  du g  ã   đạo  

 Một     việc xác đ nh phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp nh m lãnh đạo 

có hiệu quả công tác bảo đảm trật tự, ATXH của Thành uỷ vẫn còn một số 

đi m còn thi u t nh bao quát và chưa có t nh đột phá. 

 Hai     lãnh đạo cấp ủ , t  chức đảng trực thuộc Thành ủ  thực hiện công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a bàn đôi l c còn chưa sâu sát. 

 Ba     việc lãnh đạo thực hiện nội dung bảo đảm trật tự, ATXH vẫn còn 

một số hoạt động hiệu quả chưa cao. 

 Bốn     chưa có nhiều chủ trương, biện pháp cụ th  hóa trong xâ  dựng 

đội ngũ chu ên trách, nhất là xâ  dựng, bồi dưỡng ph m chất, năng lực c n 

thi t nh m thực hiện tốt công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Năm     việc lãnh đạo quan hệ phối hợp giữa các t  chức, lực lượng có 

l c chưa thật sự đi vào thực chất. 

   u     việc lãnh đạo sơ k t, t ng k t công tác bảo đảm trật tự, ATXH có 

l c còn mang t nh hình thức, chất lượng chưa cao, chưa   p th i r t ra bài học 

thực tiễn. 

 3.1.2.2. Về   ươ g t ức  ã   đạo  

 Một     chất lượng của một số ngh  qu  t, chương trình,    hoạch lãnh 

đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH còn hạn ch . 

 Hai     việc lãnh đạo thông qua phát hu  vai trò ch nh qu ền trong thực 

hiện công tác quản lý nhà nước về trật tự, ATXH có th i đi m chồng chéo, 

thi u đồng bộ, hiệu quả chưa cao, chưa theo   p tình hình thực t . 

 Ba     công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức của cán bộ, đảng viên và 

Nhân dân về các ngh  qu  t của Thành ủ  về công tác bảo đảm trật tự, ATXH, 

từ đó thu  t phục, vận động, đ nh hướng họ t ch cực tham gia thực hiện ở một 

số th i đi m, cơ quan, đơn v  còn chưa được coi trọng. 

 Bốn     lãnh đạo b ng công tác t  chức, cán bộ của các cơ quan thực hiện 

nhiệm vụ bảo đảm trật tự, ATXH vẫn còn hạn ch  trong tham mưu, phối hợp và 

t  chức thực hiện. 

Năm     chưa phát hu  tốt vai trò lãnh đạo của một số t  chức đảng trong 

thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH; một số đảng viên chưa th  hiện rõ 

vai trò tiên phong, gương mẫu trong thực hiện nhiệm vụ bảo đảm trật tự, 

ATXH. 

   u     việc phát hu  vai trò của Mặt trận T  quốc, các t  chức ch nh tr  - 

xã hội và Nhân dân trong thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH chưa thực 

sự mạnh mẽ. 

 Bả      công tác  i m tra, giám sát của Thành ủ  Thành phố đối với các 

cấp ủ  trực thuộc trong lãnh đạo, t  chức thực hiện ngh  qu  t, qu  t đ nh, chỉ 
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th , chương trình hành động,    hoạch của Thành ủ  về công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH có l c, có nơi chưa thư ng xu ên và còn l ng t ng trong công tác 

giám sát.  

 3.2. NGUYÊN NHÂN VÀ  INH NGHIỆM  

 3.2.1. Nguyên nhân của nh ng ƣu điểm 

Một     các ngh  qu  t của Đảng, các văn bản của Nhà nước về công tác 

bảo đảm trật tự, ATXH được ban hành, hướng dẫn thực hiện   p th i.  

 Hai     Thành uỷ, các cấp uỷ trực thuộc, đội ngũ cán bộ, đảng viên t ch 

cực, chủ động, sáng tạo trong thực hiện các ngh  qu  t của Thành uỷ về công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH.  

 Ba     những năm qua, tình hình KT-XH ở Thành phố Hồ Ch  Minh đã 

đạt được sự  n đ nh và tăng trưởng nhanh, phát tri n toàn diện, quốc phòng - an 

ninh bảo đảm, từ đó tạo điều  iện thuận lợi đ  quan tâm bố tr  nguồn lực ngà  

càng cao cho công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Bốn     tập th  Thành uỷ, Ban Thư ng vụ Thành uỷ luôn đoàn   t, thống 

nhất cao trong lãnh đạo, chỉ đạo. 

 Năm     nhận thức và trách nhiệm của Thành uỷ, của các cấp uỷ, t  chức 

đảng, ch nh qu ền, đoàn th , cán bộ, đảng viên ở Thành phố Hồ Ch  Minh về 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH được nâng lên. 

   u     sự đòi hỏi cấp thi t từ thực tiễn và  êu c u xây dựng Thành phố 

an ninh, an toàn trở thành động lực th c đ   thành ủ  vươn lên lãnh đạo công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH đạt hiệu quả cao hơn. 

 Bả      lực lượng Công an Thành phố đã thực hiện tốt chức năng tham 

mưu, phối hợp và trực ti p thực hiện tốt công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

3.2.2. Nguyên nhân của nh ng hạn chế  

 Một     nhận thức và trách nhiệm của một số cấp ủ , t  chức đảng, cán 

bộ, đảng viên đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH chưa thật sự đ   đủ. 

 Hai     năng lực lãnh đạo, chỉ đạo, t  chức thực hiện và dự báo tình hình 

của một số cấp ủ , cán bộ lãnh đạo còn hạn ch . 

 Ba     t  chức bộ má  và chất lượng hoạt động của các cơ quan tham 

mưu, gi p việc về công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội còn bất cập. 

 Bốn     một số cơ ch , ch nh sách và việc t  chức thực hiện trong quản lý 

nhà nước về trật tự, ATXH còn hạn ch . 

 Năm     vai trò lãnh đạo của một số t  chức đảng và t nh tiên phong, 

gương mẫu của một bộ phận cán bộ, đảng viên chưa được phát hu  đ   đủ. 

3.2.3. Một số  inh nghiệm 

 Một     tạo nhận thức đ ng đắn trong hệ thống ch nh tr , trước h t là trong 

Đảng bộ Thành phố về v  tr , vai trò của công tác bảo đảm trật tự, ATXH; sự 
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lãnh đạo của Thành uỷ đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH, từ đó tạo nên 

sự thống nhất ý ch  và hành động trong Đảng, hệ thống ch nh tr  và Nhân dân 

thực hiện các ngh  qu  t của Thành uỷ về công tác nà . 

Hai     xây dựng sự đoàn   t, thống nhất trong tập th  Thành ủ , Ban 

Thư ng vụ Thành ủ . 

Ba     xác đ nh đ ng và tr ng nội dung, phương thức lãnh đạo của Thành 

uỷ đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

Bốn     coi trọng việc củng cố, kiện toàn t  chức bộ má , nâng cao chất 

lượng đội ngũ cán bộ thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Năm     tăng cư ng lãnh đạo xâ  dựng lực lượng Công an Thành phố thật 

sự trong sạch, vững mạnh, ch nh qu , tinh nhuệ, hiện đại. 

 

 

Chƣơng 4 

PHƢƠNG HƢỚNG VÀ GIẢI PHÁP TĂNG CƢỜNG SỰ LÃNH ĐẠO 

CỦA THÀNH ỦY THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH ĐỐI VỚI CÔNG TÁC 

BẢO ĐẢM TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI ĐẾN NĂM 2035 

 

 4.1. DỰ BÁO NH NG YẾU TỐ TÁC ĐỘNG VÀ PHƢƠNG HƢỚNG 

TĂNG CƢỜNG SỰ LÃNH ĐẠO CỦA THÀNH ỦY THÀNH PHỐ HỒ CHÍ 

MINH ĐỐI VỚI CÔNG TÁC BẢO ĐẢM TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI ĐẾN 

NĂM 2035 

 4.1.1. Dự báo nh ng yếu tố tác động đến sự lãnh đạo của Thành ủy 

Thành phố Hồ Chí Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội 

 4.1.1.1. T uậ   ợ  

 Một     đất nước bước vào giai đoạn phát tri n mới với những th i cơ, 

động lực và nguồn lực phát tri n mạnh mẽ. 

 Hai     quá trình sắp x p đơn v  hành ch nh gắn liền tinh gọn bộ má  nhà 

nước sẽ có nhiều thuận lợi trong công tác lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, 

ATXH. 

 Ba     quá trình đ   mạnh chu  n đ i số, xâ  dựng ch nh qu ền số, đô th  

thông minh và quản tr  xã hội hiện đại. 

 Bốn     hệ thống pháp luật về bảo đảm an ninh, trật tự ti p tục được 

hoàn thiện. 

 Năm     Đảng, Nhà nước ti p tục quan tâm xâ  dựng lực lượng Công an 

nhân dân cách mạng, ch nh qu , tinh nhuệ, hiện đại. 

   u     Thành ủ , Ban Thư ng vụ Thành ủ  ti p tục giữ vững sự đoàn 

  t, thống nhất, tăng cư ng xâ  dựng Đảng. 
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 4.1.1.2. K ó k ă  

Một     tình hình th  giới diễn bi n phức tạp,  hó lư ng, sự phát tri n 

mạnh mẽ của  hoa học, công nghệ và  inh t  tri thức, mức độ toàn c u hóa gia 

tăng tạo thách thức trong lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Hai     quá trình sắp x p đơn v  hành ch nh gắn liền tinh gọn bộ má  nhà 

nước sẽ tác động đ n sự lãnh đạo thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH 

trên đ a bàn. 

 Ba     quá trình chu  n đ i số, xâ  dựng ch nh qu ền số, đô th  thông 

minh và sự phát tri n mạnh mẽ của  hông gian mạng 

 Bốn     tình trạng su  thoái về tư tưởng ch nh tr , đạo đức và lối sống 

trong một bộ phận cán bộ, đảng viên và trong xã hội đã và đang làm su  

giảm u  t n của Đảng, ảnh hưởng đ n lãnh đạo thực hiện công tác bảo đảm 

trật tự, ATXH. 

 Năm     các th  lực thù đ ch, phản động tập trung chống phá và tình hình 

tội phạm về trật tự xã hội tiềm  n nhiều phức tạp ảnh hưởng đ n công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH trên đ a bàn. 

 4.1.2. Phƣơng hƣớng tăng cƣờng sự lãnh đạo của Thành ủy Thành 

phố Hồ Chí Minh đối với công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội 

 Một     bám sát quan đi m lãnh đạo của Đảng về công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH và thực tiễn tình hình đ a phương trong xác đ nh các mục tiêu, nhiệm 

vụ, phương hướng lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự ATXH. 

 Hai     tạo chu  n bi n căn bản về nhận thức, trách nhiệm của cấp uỷ 

đảng, ch nh qu ền, MTTQ, các t  chức CT-XH, cán bộ, đảng viên và Nhân dân 

ở Thành phố Hồ Ch  Minh về v  tr , vai trò, t m quan trọng của công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH và sự c n thi t tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành uỷ đối với 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Ba     ti p tục tăng cư ng nội dung, đ i mới PTLĐ của thành ủ  đối với 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH nh m bảo đảm sự thống nhất về tư tưởng và 

hành động trong công tác nà . 

 Bốn     Thành uỷ lãnh đạo đ i mới, nâng cao chất lượng hoạt động của 

MTQT, các t  chức CT - XH nh m phối hợp thực hiện tốt công tác bảo đảm 

trật tự, ATXH trên đ a bàn. 

 Năm   , tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh 

trong việc đ i mới, sắp x p t  chức bộ má , nâng cao chất lượng đội ngũ cán 

bộ, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt, đ i mới nội dung, phương thức hoạt động 

của MTTQ và các đoàn th  ch nh tr , xã hội, phát hu  mạnh mẽ vai trò của các 

t  chức nà  trong thực hiện công tác bảo đảm trật trự, ATXH. 

    u     tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành ủ  Thành phố Hồ Ch  Minh 

đối với Công an Thành phố Hồ Ch  Minh nh m chủ động nắm tình hình, tri n 
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 hai các biện pháp, công tác phòng ngừa, ngăn chặn, đấu tranh có hiệu quả đối 

với các âm mưu, hoạt động của th  lực thù đ ch. 

 4.2. NH NG GIẢI PHÁP CHỦ YẾU TĂNG CƢỜNG SỰ LÃNH ĐẠO 

CỦA THÀNH ỦY THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH ĐỐI VỚI CÔNG TÁC BẢO 

ĐẢM TRẬT TỰ, AN TOÀN XÃ HỘI ĐẾN NĂM 2035 

4.2.1. Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp uỷ, chính quyền, tổ 

chức chính trị-xã hội, đảng viên và Nhân dân về vị trí, vai trò của công tác 

bảo đảm trật tự, an toàn xã hội và sự lãnh đạo của Thành ủy đối với công 

tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội 

 Một     Thành uỷ, BTV Thành uỷ xây dựng chương trình,    hoạch, xác 

đ nh phương hướng, nhiệm vụ của công tác bảo đảm trật tự, ATXH đ ng đắn, 

  p th i, phù hợp thực tiễn, đâ  là cơ sở cho việc nâng cao nhận thức, trách 

nhiệm của cấp uỷ, ch nh qu ền, t  chức CT-XH, đảng viên và Nhân dân. 

Hai     các cấp uỷ, ch nh qu ền, t  chức CT-XH xác đ nh những nội 

dung trọng tâm trong công tác tu ên tru ền, giáo dục nâng cao nhận thức, 

trách nhiệm cho cán bộ, đảng viên, Nhân dân về v  tr , vai trò của công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH và sự lãnh đạo của Thành ủ  đối với công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH. 

 Ba     các cấp ủ  đảng, ch nh qu ền, các đoàn th  tăng cư ng tu ên 

tru ền, quán triệt ngh  qu  t, chỉ th  của Đảng về công tác bảo đảm trật tự, 

ATXH đối với cán bộ, đảng viên, Nhân dân. 

 Bốn     phát hu  trách nhiệm nêu gương của lãnh đạo các cấp, nhất là 

Thành uỷ viên, cán bộ thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Năm     nâng cao chất lượng hoạt động của các phương tiện tru ền thông 

đại ch ng về tu ên tru ền nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên và Nhân 

dân về vai trò của công tác bảo đảm trật tự, ATXH; sự lãnh đạo của Thành uỷ 

đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

   u     tăng cư ng lãnh đạo, chỉ đạo việc t  chức và nâng cao chất lượng 

các hội ngh , hội thảo  hoa học và việc tri n  hai thực hiện các đề tài  hoa học 

cấp Thành phố về công tác bảo đảm trật tự, ATXH và sự lãnh đạo của Thành 

uỷ đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong tình hình mới. 

 4.2.2. Nâng cao năng lực xây dựng, lãnh đạo tổ chức thực hiện các 

nghị quyết của Thành ủy về công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội 

  4.2.2.1. X c đị   đú g  ộ  du g trọ g tâm cô g t c   o đ m trật tự, 

   toà  xã  ộ  để đề r   g ị quyết 

 Một     nắm chắc quan đi m, nhiệm vụ công tác bảo đảm trật tự, ATXH 

được th  hiện trong các văn  iện của Đảng, Nhà nước, Đảng uỷ Công an Trung 

ương, Bộ Công an, các hội ngh  sơ   t, t ng   t của Đảng, Nhà nước về công 

tác bảo đảm trật tự, ATXH.  
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 Hai     ph t hu  mạnh mẽ vai trò  tr ch nhiệm của c c cơ quan chu ên 

tr ch tham mưu  giúp việc th nh uỷ  c c cơ quan chính qu ền  nhất    Công an 

Th nh phố trong tham mưu  đề xuất những nội dung trọng tâm của công t c 

bảo đảm trật tự  ATXH. 

Ba     Th nh uỷ thảo  uận dân chủ v  qu ết định những nội dung trọng 

tâm công t c bảo đảm trật tự  ATXH để tập trung  ãnh đạo thực hiện. 

Bốn     trong điều kiện hiện na   Th nh uỷ cần đặc biệt tập trung v o 

những nội dung trọng tâm  cấp thiết trong công t c bảo đảm trật tự  ATXH. 

Năm     Th nh ủ  tăng cư ng phối hợp với Đảng ủ  Công an Trung ương  

c c tỉnh ủ   th nh ủ  trong  ãnh đạo công t c bảo đảm trật tự  ATXH. 

 4.2.2.2. Tă g cườ g  â g c o  ă g  ực xây dự g và  ã   đạo tổ c ức 

t ực   ệ  c c  g ị quyết về cô g t c   o đ m trật tự,    toà  xã  ộ  củ  

T à   uỷ T à     ố.  

 Một     nâng cao trình độ mọi mặt, nhất là những tri thức về công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH của từng Thành uỷ viên và tập th  Thành uỷ.  

Hai     nâng cao trình độ, năng lực tham gia xâ  dựng các ngh  

qu  t, qu  t đ nh của Thành uỷ về công tác bảo đảm trật tự, ATXH cho 

Thành uỷ viên.  

Ba     đ i mới việc chu n b  dự thảo ngh  qu  t về công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH của Thành uỷ. 

 Bốn     đ i mới, nâng cao chất lượng các hội ngh  Thành uỷ đ  thảo luận 

qu  t đ nh nội dung ngh  qu  t về công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

Năm   , nâng cao năng lực lãnh đạo t  chức thực hiện các ngh  qu  t về 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH của Thành uỷ. 

 4.2.3. Tập trung lãnh đạo nâng cao năng lực, trách nhiệm, hiệu quả 

quản lý nhà nƣớc của chính quyền các cấp đối với công tác bảo đảm trật 

tự, an toàn xã hội 

 Một     Thành uỷ lãnh đạo ch nh qu ền các cấp, đặc biệt UBND Thành 

phố c n ti p tục đ i mới qu  trình xâ  dựng, ban hành và tri n  hai các ch nh 

sách,    hoạch, đề án về công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Hai     Thành uỷ lãnh đạo ch nh qu ền các cấp  iện toàn bộ má  quản lý 

nhà nước về an ninh, trật tự. 

 Ba     Thành uỷ lãnh đạo ch nh qu ền các cấp đ i mới phương thức chỉ 

đạo, điều hành và cơ ch  phối hợp liên ngành. 

 Bốn     Thành uỷ lãnh đạo ch nh qu ền các cấp tăng cư ng công tác  i m 

tra, thanh tra, giám sát và xử lý trách nhiệm. 
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 Năm     Thành uỷ tăng cư ng lãnh đạo ch nh qu ền các cấp phát hu  vai 

trò của Nhân dân và hệ thống ch nh tr  trong công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

   u     hu  động nguồn lực, đ u tư trang thi t b  và hợp tác quốc t  và 

cao năng lực dự báo, nghiên cứu  hoa học và ứng dụng công nghệ. 

 4.2.4. Tiếp tục kiện toàn tổ chức, bộ máy và nâng cao trình độ, năng 

lực chuyên môn cho Thành ủy viên và các lực lƣợng chuyên trách thực 

hiện công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội 

 Một     quan tâm củng cố,  iện toàn t  chức Thành ủ  và đội ngũ Thành 

ủ  viên bảo đảm đ ng cơ cấu, thành ph n, đủ về số lượng, mạnh về chất lượng, 

đáp ứng  êu c u lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong tình hình mới. 

 Hai     tăng cư ng bồi dưỡng, rèn lu ện nâng cao chất lượng đội ngũ 

Thành ủ  viên và năng lực lãnh đạo của Thành ủ  trong công tác bảo đảm trật 

tự, ATXH.  

 Ba     nâng cao trình độ, năng lực chu ên môn cho Thành ủ  viên về 

công tác bảo đảm trật tự, ATXH.  

 Bốn     xâ  dựng lực lượng Công an Thành phố thật sự trong sạch, vững 

mạnh, ch nh qu , tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng  êu c u, nhiệm vụ trong tình 

hình mới. 

4.2.5. Tiếp tục lãnh đạo Công an Thành phố thực hiện tốt chức năng 

tham mƣu, phối hợp và trực tiếp thực hiện tốt công tác bảo đảm trật tự, an 

toàn xã hội 

  Một     Thành ủ  lãnh đạo Công an Thành phố nâng cao chất lượng công 

tác tham mưu chi n lược. 

 Hai     Thành ủ  lãnh đạo Công an Thành phố thực hiện tốt chức năng 

phối hợp theo hướng đồng bộ, chặt chẽ và hiệu quả. 

 Ba     Thành ủ  lãnh đạo Công an Thành phố nâng cao hiệu quả các mặt 

công tác nghiệp vụ theo hướng lấ  phòng ngừa là ch nh,   t hợp chặt chẽ giữa 

phòng ngừa xã hội và phòng ngừa nghiệp vụ. 

 Bốn     Thành ủ  lãnh đạo Công an Thành phố tập trung đấu tranh có 

trọng tâm, trọng đi m đối với các loại tội phạm ngu  hi m, phức tạp. 

 Năm     Thành ủ  lãnh đạo Công an Thành phố đ   mạnh ứng dụng  hoa 

học, công nghệ và chu  n đ i số, coi đâ  là giải pháp đột phá nh m nâng cao 

hiệu quả công tác bảo đảm trật tự, ATXH trong điều  iện mới. 

   u     Thành ủ  lãnh đạo Công an Thành phố nâng cao hiệu lực, hiệu 

quả quản lý nhà nước về trật tự, ATXH trên các lĩnh vực trọng   u như trật tự, 

an toàn giao thông, phòng chá , chữa chá  và cứu nạn, cứu hộ. 
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4.2.6. Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - 

xã hội, Nhân dân tham gia công tác bảo đảm trật tự, ATXH và phong trào 

toàn dân bảo vệ ANTQ  

Một     đ i mới nhận thức về vai trò của MTTQ, các t  chức CT-XH, 

Nhân dân trong tham gia thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH và phong 

trào toàn dân bảo vệ ANTQ. 

Hai     sắp x p t  chức bộ má  các t  chức của MTTQ và các CT-XH 

tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả, g n dân, sát cơ sở. 

Ba     nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ làm công tác Mặt trận và đoàn th , 

nhất là về trình độ về bảo đảm trật tự, ATXH,  ỹ năng vận động qu n ch ng. 

 Bốn     tạo điều  iện thuận lợi đ  MTTQ, các t  chức CT-XH và Nhân 

dân tham gia giám sát, phản biện xã hội trong công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

Năm     xây dựng và thực hiện tốt quy ch  phối hợp giữa MTTQ, các t  

chức CT-XH với các cơ quan tham mưu, gi p việc Thành uỷ và Công an 

Thành phố. 

 4.2.7. Tăng cƣờng công tác  iểm tra, giám sát và sơ  ết, tổng  ết sự 

lãnh đạo của Thành ủy đối với công tác bảo đảm trật tự, an toàn xã hội 

 4.2.7.1. Tă g cườ g cô g t c k ểm tr , g  m s t sự  ã   đạo củ  T à   

uỷ đố  vớ  cô g t c   o đ m trật tự,    toà  xã  ộ   

 Một     Thành uỷ tăng cư ng lãnh đạo uỷ ban  i m tra, các cơ quan tham 

mưu, gi p việc của Thành uỷ ti n hành công tác  i m tra, giám sát các cấp uỷ, 

cán bộ, đảng viên thực hiện các ngh  qu  t của Thành uỷ về công tác bảo đảm 

trật tự, ATXH.  

Hai     xác đ nh những vấn đề trọng tâm, trọng đi m trong công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH đ  ti n hành các cuộc  i m tra và giám sát. 

Ba     lựa chọn và sử dụng các hình thức, phương pháp  i m tra, giám sát 

phù hợp, đem lại hiệu quả. 

Bốn     c  vũ, động viên và tạo thuận lợi đ  MTTQ, các t  chức CT-XH 

và Nhân dân tham gia vào công tác giám sát của Thành uỷ trong công tác bảo 

đảm trật tự, ATXH.  

 4.2.7.2. Tă g cườ g sơ kết, tổ g kết sự  ã   đạo củ  T à   uỷ đố  vớ  

cô g t c   o đ m trật tự,    toà  xã  ộ .  

 Một   , Thành ủ  c n chủ động, bài bản xâ  dựng    hoạch t  chức sơ 

  t, t ng   t đ nh  ỳ và đột xuất về lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

 Hai     công tác t ng   t, r t  inh nghiệm về bảo đảm trật tự, ATXH phải 

được ti n hành thư ng xu ên,   p th i, sau mỗi đợt, mỗi chi n d ch và mỗi 

phong trào thi đua. 

 Ba     Thành ủ  c n xác đ nh rõ trách nhiệm của từng ban, ngành, đơn v  

liên quan trong việc chủ trì, phối hợp t  chức các hoạt động sơ   t, t ng   t. 
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 ẾT LUẬN 

 Công tác bảo đảm trật tự, ATXH trên đ a bàn Thành phố Hồ Ch  Minh là 

t ng th  các hoạt động của các cơ quan, các lực lượng chức năng trên đ a bàn 

Thành phố Hồ Ch  Minh trong việc phòng ngừa, phát hiện, ngăn chặn, đấu 

tranh chống tội phạm và các hành vi vi phạm pháp luật về trật tự, ATXH nh m 

giữ vững trật tự, ATXH, tạo điều  iện đ  phát tri n kinh t , xã hội bền vững và 

sự bình  ên cho cuộc sống của nhân dân trên đ a bàn Thành phố Hồ Ch  Minh. 

Nhận thức được t m quan trọng của công tác bảo đảm trật tự, ATXH, Thành ủ  

Thành phố Hồ Ch  Minh đã lãnh đạo tri n  hai thực hiện đồng bộ, qu  t liệt 

nhiều biện pháp, đạt được những   t quả quan trọng, giữ vững  n đ nh an ninh 

ch nh tr , bảo đảm trật tự, ATXH góp ph n vào phát tri n  inh t , xã hội của 

Thành phố. Tu  nhiên, vẫn còn có những hạn ch  nhất đ nh, cả về nội dung, 

phương thức lãnh đạo của Thành uỷ đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 

Những hạn ch  đó xuất phát từ những ngu ên nhân  hách quan và chủ quan. 

Qua thực tiễn, lãnh đạo công tác bảo đảm trật tự, ATXH có th  r t ra sáu  inh 

nghiệm có giá tr . Đ  tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành ủ  đối với công tác 

bảo đảm trật tự, ATXH đ n năm 2035, c n thực hiện đồng bộ bả  nhóm giải 

pháp mà trong luận án đã đề xuất. Đ  tăng cư ng sự lãnh đạo của Thành ủ  đối 

với công tác bảo đảm trật tự, ATXH đ n năm 2035, c n thực hiện đồng bộ 

nhiều giải pháp: Một   , nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp uỷ, ch nh 

qu ền, t  chức CT-XH, đảng viên và Nhân dân về v  tr , vai trò của công tác 

bảo đảm trật tự, ATXH và sự lãnh đạo của Thành ủ  đối với công tác bảo đảm 

trật tự, ATXH; hai   , nâng cao năng lực xâ  dựng, lãnh đạo t  chức thực hiện 

các ngh  qu  t của Thành ủ  về công tác bảo đảm trật tự, ATXH; ba   , tập 

trung lãnh đạo nâng cao năng lực, trách nhiệm, hiệu quả quản lý nhà nước của 

ch nh qu ền các cấp đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH; bốn   , ti p tục 

kiện toàn t  chức, bộ má  và nâng cao trình độ, năng lực chu ên môn cho 

thành ủ  viên và các lực lượng chu ên trách thực hiện công tác bảo đảm trật tự, 

ATXH; năm   , ti p tục lãnh đạo Công an Thành phố thực hiện tốt chức năng 

tham mưu, phối hợp và thực hiện công tác bảo đảm trật tự, ATXH; s u     phát 

hu  vai trò của Mặt trận T  quốc, các t  chức ch nh tr  - xã hội và Nhân dân 

tham gia công tác bảo đảm trật tự, ATXH và phong trào toàn dân bảo vệ 

ANTQ; bả    , tăng cư ng công tác  i m tra, giám sát và sơ   t, t ng   t sự 

lãnh đạo của Thành ủ  đối với công tác bảo đảm trật tự, ATXH. 
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